
แบบรายงานสรุปผลการก ากับติดตาม  มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
โรงพยาบาลปากพะยูน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ที ่ มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย 
สถิติการกระท าผิดวินัย 
ความรับผิดทางละเมิด/

อาญา 
ผลการปฏิบัติตามมาตรการ 

ระยะเวลาการ
ติดตามและ
รายงานผล 

1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญของ
ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่างๆ 
1.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน  เรื่อง  การให้และ
การรับของขวัญของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่างๆ พ.ศ. 2565 

เจ้าหน้าที่ของ 
โรงพยาบาลปากพะยูน 

ไม่พบ 

ไม่พบการรับสินบนหรือรับของขวัญ 

ไตรมาสที่ 4 

2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจ้าง 
2.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน เรื่อง มาตรการ
ป้องกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาล
ปากพะยูน 

เจ้าหน้าที่ของ 
โรงพยาบาลปากพะยูน/ 
ผู้เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ

จัดจ้าง 

ไม่พบ 

ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

3 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาค 
3.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน เรื่อง มาตรการ
ป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์บริจาค 

เจ้าหน้าที่ของ 
โรงพยาบาลปากพะยูน 

ไม่พบ 
ไม่พบการรับสินบนเรื่องเงินบริจาค
และทรัพย์สิน 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการก ากับติดตาม  มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
โรงพยาบาลปากพะยูน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ที ่ มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย 
สถิติการกระท าผิดวินัย 
ความรับผิดทางละเมิด/

อาญา 
ผลการปฏิบัติตามมาตรการ 

ระยะเวลาการ
ติดตามและ
รายงานผล 

4 มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระท าผิดวินัย
ของเจ้าหน้าที่  ได้แก่  มาตรการการใช้รถราชการ 
มาตรการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการจัดท าโครงการ
ฝึกอบรม ศึกษาดูงานประชุมและสัมมนา ตามที่กฎหมาย
ก าหนดและมาตรการจัดหาพัสดุ 
4.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน เรื่อง มาตรการ
ป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระท าผิดวินัยของ
เจ้าหน้าที่รัฐ 

เจ้าหน้าทีข่อง 
โรงพยาบาลปากพะยูน 

ไม่พบ 

1. มีการขออนุญาตใช้รถยนต์ตาม
ระเบียบราชการจริง 
2. มีการเบิกค่าตอบแทนตามจริง 
3. ไม่พบการจัดท าโครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา 

ไตรมาสที่ 4 

5 มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย สว่น
สนับสนุนหรือส่วนอื่นใดเพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐ
ก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
5.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน เรื่อง มาตรการการ
รับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชมเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอื่น
ใดเพ่ือเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขต
ของงาน หรือ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

เจ้าหน้าทีข่อง 
โรงพยาบาลปากพะยูน/
ผู้เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ

จัดจ้าง 

ไม่พบ 

ไม่มีการร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง 

6 มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 
6.1 ประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน เรื่อง มาตรการการ
จัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 

เจ้าหน้าที่ของ 
โรงพยาบาลปากพะยูน 

ไม่พบ 
ไม่พบว่ามีการกระท าความผิด 

 


