
        บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพะยูน   โทร. ๐ ๗๔๖๙ ๙๐๒๓ ต่อ ๑๒๙ 
ที่ พท 0032.301/4/                วันที่   ๑๔  กุมภาพันธ์  256๕ 

เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาลปากพะยูน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

ตามท่ี ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดด าเนินการประเมินคุณภาพ
และความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการ
ประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ก าหนดให้หน่วยงานมีการก าหนด
มาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันการรับสินบน 

ดังนั้น เพ่ือป้องกันการรับสินบน และป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ เห็นควรมีการก าหนดมาตรการ
แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่และบุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบและยึดถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
1. ลงนามในประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 
2. ลงนามในหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัด 
3. อนุญาตให้น าประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 
 
                       
                (นางสุภารัตน์  เชาวลิต) 
                                                              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
      
 

ทราบ/อนุญาต ด าเนินการ 
 

 
 

        (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
    นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 

       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
 
 
 
 
 
 
 
 



       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพะยูน   โทร. ๐ ๗๔๖๙ ๙๐๒๓ ต่อ ๑๒๙ 
ที่ พท 0032.301/4/                วันที่   ๑๔  กุมภาพันธ์  256๕ 

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาลปากพะยูน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 

ตามท่ี โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง ได้จัดท าประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนของ
โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง และคู่มือการก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัด
โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง นั้น 

ในการนี้ โรงพยาบาลปากพะยูน ขอส่งประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาล
ปากพะยูน จังหวัดพัทลุง และคู่มือก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกั ดโรงพยาบาลปาก
พะยูน จังหวัดพัทลุง ที่แนบมาพร้อมนี้ เพ่ือขอน าขึ้นประกาศและประชาสัมพันธ์เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลปากพะยูน โดยทั่วกัน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
  

 
                 
                (นางสุภารัตน์  เชาวลิต) 
                                                              นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
      
 

ทราบ/อนุญาต ด าเนินการ 
 
 
 

        (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
    นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 

       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลปากพะยูน 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลปากพะยูน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : โรงพยาบาลปากพะยูน 
วัน/เดือน/ปี : ๑๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ 
หัวข้อ : มาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลปากพะยูน 
2. คู่มือการก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงาน โรงพยาบาลปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 

 
Link ภายนอก : - 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... .................................................................................. 

 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล 
 

อนุมัติรับรอง 

 
 

 
 

(นางสภุารตัน์  เชาวลิต) (นายพิพัฒน์  พิพัฒน์รัตนเสรี) 
ต าแหน่ง นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพะยูน 
วันที่ 1๔  เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 256๕    วันที่ 1๔ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๕       

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 

(นายวิเชยีร  นุน่ศรี) 
ต าแหน่ง นักวชิาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่ 1๔  เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 256๕       

 

 


